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Atlantic Atlantique

La Semaine nationale de la fonction publique se tiendra du 15 au 21 juin 2014.
Comme I'an demier, nous n'y prendrons pas part. Si votre employeur vous
demande de faire partie d’'un comité qui organise une activité pour la SNFP,
comme il est susceptible de le faire bient6t, nous vous demandons de refuser.

En 2013, une semaine avant la SNFP, le président du Conseil du Trésor a
annonceé un nouveau systéme de suivi du rendement méme s'il existe déja un
processus d'eévaluation du rendement dans I'ensemble du gouvernement fédéral.

«La gestion du rendement consiste a faire en sorte que les bons employés aient
la possibilité de devenir des employés exceptionnels et & assurer une gestion
efficace des employés dont le rendement est insuffisant, a expliqué le ministre
Clement. Les employés a faible rendement devront s’améliorer et devenir
productifs sinon ils seront remerciés. »'

Les membres de 'AFPC sont fiers du travail qu’ils accomplissent au nom des
Canadiennes et des Canadiens. lls n’ont absolument rien contre les commentaires
sur leur travail, ni contre I'évaluation juste et impartiale de leur rendement.

En outre, méme avant le début des négociations, Tony Clement menace
d’éliminer vos congés de maladie et propage des renseignements inexacts a ce
sujet. Il soutient que les fonctionnaires prennent 18 jours de congé de maladie
par année malgré que le directeur parlementaire du budget confirme qu'ils
s'absentent plutét 11,5 jours par année pour cause de maladie.?

La Loi sur la Semaine nationale de la fonction publique : pour un meilleur service
aux Canadiens a été adoptée pour reconnaitre « la valeur des services rendus
par les employés de la fonction publique fédérale » et pour « souligner la
contribution apportée par les employés de la fonction publique fédérale a
Fadministration fédérale ».*> Aussi longtemps que Tony Clement ne respectera
pas ces principes, nous ne participerons pas aux activités de la SNFP.

En toute solidarité,

Jeannie Baldwin
Vice-présidente exécutive régionale - Atlantique

http Jiwww.tbs-sct.ge.ca/media/nr-cp/2013/0528-fra.asp

hitp:/inews. nationalpost.com/2014/02/09/tony-clement-wants-te-eliminate-bankable-sick-days-
for-publxc servants-in-effort-to-fix-outdated-policy/

*hittp://www.tbs-sct. gc.calarp/nfpsw/qui-fra.asp
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