
 

  

PROTÉGER 
LES 
TRAVAILLEURS 

DÉFENDRE LES 
CONGÉS DE 
MALADIE 

LUTTER POUR DES 
MILIEUX DE 
TRAVAIL SAINS 

Le réaménagement des effectifs est source de stress pour nos 
membres. Nos équipes de négo ont donc soumis des propositions 
pour rendre le processus plus transparent. 

Nous sommes déterminés à défendre les congés de maladie. Nous 
ne ferons pas de compromis sur cet enjeu majeur. Pas question que 
nos membres soient forcés d’aller travailler quand ils sont malades.  

Pour des lieux de travail sains, nous proposons notamment de réduire 
le stress, prévenir le harcèlement, améliorer la santé maternelle, 
améliorer les conditions des travailleurs de quarts, garantir le droit des 
travailleurs de refuser un travail dangereux, assurer des mesures 
équitables pour les travailleurs blessés et faciliter la conciliation 
travail-famille. 

Les négociations reprendront en janvier 2015. Pour des mises à jour, inscrivez-vous au 
syndicatafpc.ca/liste-diffusion 

Passez le mot! Faites circuler ce tract. 

Montrez votre appui : syndicatafpc.ca/conge-de-maladie 

Plus d’information :  syndicatafpc.ca/ct 

Conseil du Trésor Le point sur les négos 


