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	Groupe et région de représentation : Directrice des membres francophone

	

	Activités depuis la dernière réunion du Conseil de la région

	Activité
	Lien avec mon rôle au Conseil

	29 novembre – Journée de lobbying auprès des députés (Ottawa)
	Rencontre avec Rodger Cuzner, député de Cape-Breton-Canso

	30 novembre – Journée de lobbying auprès des députés (Ottawa
	Rencontre avec Carla Qualtrough, ministre des Services publics et de l’Approvisionnement

	29 novembre au 3 décembre – Ottawa
	Formation en leadership de l’AFPC

	6 décembre – Téléconférence
	Téléconférence du Conseil de l’AFPC-Atlantique

	30 janvier – Fredericton
	Budget 2018-2019 au Nouveau-Brunswick

	17 février – Moncton
	Gala des Femmes en leadership de la Fédération des travailleurs et travailleuses du Nouveau-Brunswick. J’ai reçu le prix 2018 de Femme en leadership, suite à ma nomination par le Conseil de l’AFPC-Atlantique.

	19 février – Entrevue
	Entrevue avec l’Acadie Nouvelle (journal francophone), suite à l’événement du 17 février

	28 février – Téléconférence
	Téléconférence du comité des femmes du Conseil de l’AFPC-Atlantique

	28 février – Bathurst
	Manifestation au sujet du système de paye Phénix à Bathurst (matin)

	28 février – Moncton
	Manifestation au sujet du système de paye Phénix à Moncton (midi)

	28 février – Entrevue
	Entrevue avec Radio-Canada, suite à l’annonce du budget fédéral pour parler du système de paye Phénix

	8 mars – Entrevue
	Journée internationale des femmes, entrevue avec la radio CJSE – Shédiac (radio francophone) à l’émission Parle-Parle Jase-Jase qui avait une heure dédiée aux femmes 

	25-29 mars – Ottawa
	Conférence nationale de l’AFPC sur la négociation

	3 avril – Téléconférence
	Téléconférence du Comité d’éducation de l’AFPC-Atlantique

	4 avril – Fredericton
	Réunion des syndicats de la fonction publique, organisée par le SCFP-NB 

	18 avril – Moncton
	Inauguration du Comité régional des femmes à Moncton

	19 avril – Moncton
	Rencontre avec les membres de l’exécutif de la section locale du SESJ à Moncton en compagnie de la VPER

	24 avril – Téléconférence 
	Téléconférence du groupe sur l’équité salariale du CTC

	Difficultés que j’ai eu à surmonter depuis la dernière réunion du Conseil

	Le système de paye Phénix qui continue de faire des ravages chez nos membres représente la plus grande difficulté. Nos membres sont de plus en plus frustrés et n’ont plus confiance en personne, incluant le syndicat. Nos membres sont en mode de survie, ce qui rend notre travail de plus en plus difficile.
Je représente les membres du centre de paye de Miramichi, des bureaux satellites de Miramichi, Shédiac, Moncton et Charlottetown, en plus du centre des pensions de Shédiac. Les membres se lancent la balle les uns aux autres au lieu de s’entraider, malgré les directives de la gestion.  

	Activités ou mesures que j’aimerais entreprendre

	Continuer de travailler pour tous nos membres de l’Atlantique. Le dossier des langues officielles en milieu de travail continue de me préoccuper et je vais continuer de mettre de la pression sur nos employeurs afin que nos membres puissent aisément travailler et recevoir la formation dans la langue de leur choix.



